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Verantwoordingsinformatie

1. Beroepscompetentieprofielen (bcp)
Het kwalificatiedossier Stand- en decorbouw is gebaseerd op de volgende beroepscompetentieprofielen:

§ BCP Standbouwer

2. Examenprofielen
http://kwalificaties.s-bb.nl/Handlers/CohortOutputLibrary.ashx?linkcode=11

3. Arbeidsmarktinformatie
Zie www.kwalificatiesmbo.nl voor de actuele informatie over arbeidsmarkt en beroepspraktijkvorming.

De stand- en decorbouw is een conjunctuurgevoelige branche. De werkgelegenheid is daardoor sterk afgenomen. Verwacht wordt
dat de beperkte groep leerlingen die de opleiding stand- en decorbouw heeft gevolgd en niet doorstroomt naar een mbo-3 of 4
opleiding zonder al te veel problemen aan de slag kan in de branche. (Bron: Savantis, Rapportage Arbeidsmarkt- en
onderwijsinformatie Savantis Sector Reclame, Presentatie en Communicatie 2013)

4. Trends en ontwikkelingen

Wetgeving en regelgeving

Binnen de sector Tentoonstellingsdienstverlening is een collectieve arbeidsovereenkomst van kracht. Het voornemen vanuit de
overheid is om de regelgeving en overheidsbemoeiing terug te dringen. De regelgeving op het gebied van veiligheid, Arbo en milieu,
keuringen door hallenexploitanten en keuringen van installaties worden in de toekomst echter verscherpt.

Binnen de sector oriënteert men zich op het invoeren van een VCA certificaat voor bedrijven. Beursorganisatoren eisen dit
certificaat steeds vaker van mensen die op hun projecten werken. Mogelijk gaan exploitanten van hallen en andere
expositieruimtes dit in de toekomst ook eisen.

De stand- en decorbouwer moet al dan niet via zijn werkgever op de hoogte blijven van veranderingen in de wet- en regelgeving en
hier rekening mee houden in zijn werk.

Ontwikkelingen in de beroepsuitoefening

Er zijn diverse markt-, technologische, bedrijfsorganisatorische en internationale ontwikkelingen, die de stand- en decorbouwer
dwingen om zich te blijven ontwikkelen.

Marktontwikkelingen
Standbouwbedrijven zijn sterk conjunctuurgevoelig. Een economische recessie leidt tot een terugval in de werkgelegenheid. Vanuit
bedrijven wordt dan kritischer gekeken naar beursdeelname. Vaker zien bedrijven dan af van beursdeelname of vanwege een
beperkt budget voor minder vloeroppervlak. In tijden van hoogconjunctuur heeft de branche echter te maken met grote knelpunten
rondom de personeelsvoorziening. Er ontstaan dan grote tekorten, ook aan (gekwalificeerd) uitvoerend personeel dat stands
opbouwt.

Grotere standbouwbedrijven verrichten regelmatig werkzaamheden in het buitenland. Daarbij wordt in sommige gevallen, vanwege
lagere kosten, steeds meer uitbesteed aan buitenlandse partners.

Een andere ontwikkeling is dat bij grotere exposanten het opdrachtgeverschap zich, naast het traditionele opdrachtgeverschap
vanuit de sales afdeling, lijkt te verplaatsen naar de inkoopafdeling. Grote exposanten schakelen steeds vaker de inkoopafdeling in
om de prijs naar beneden te krijgen of de offerteaanvraag (tender) te regisseren.

Ten slotte kiezen meer bedrijven voor minder dure presentaties, waarbij de bouwkwaliteit wel eens in het geding komt.

Technologische ontwikkelingen
Binnen de stand- en decorbouw zijn er verschillende technologische ontwikkelingen.

Materiaal
- Meer gebruik van milieuvriendelijke materialen: voorbeelden zijn verf en lak op waterbasis, hout met het FSC-keurmerk en LED-
verlichting. Duurzaam ondernemen is in opkomst binnen de standbouw.
- Vanwege de tijdsdruk door kortere op- en afbouwtijden wordt er steeds meer prefab gewerkt. De ontwerpen en materialen worden
hier op aangepast.
- Hoewel in Nederland de traditionele houtbouw nog steeds de overhand heeft, wordt modulaire stand- en systeembouw steeds
meer toegepast. Stands worden steeds meer gehuurd en/of geleast. Er worden steeds meer nieuwe bouwsystemen toegepast die
mooier en intelligenter zijn.
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- Groeiende mogelijkheden op het gebied van printen: er worden steeds vaker grotere en ingewikkelder prints verwerkt in stands.
Het schilderen van stands neemt daardoor af.
- Al dan niet geprint textiel dat aan de brandveiligheidsnormen voldoet (zeildoek, signpaper) wordt steeds vaker toegepast.

Moderne communicatietechnieken
Bij beursdeelnames wordt meer gebruikgemaakt van moderne (ICT-gerelateerde) communicatietechnieken. Er wordt
gecommuniceerd met pc's, laptops, smartphones, smartboards, LED walls en i-Pads. Ook wordt vaker gebruikgemaakt van digitale
elektronische registratie van bezoekers en augmented reality tijdens beurzen en evenementen. Ook is het mogelijk om zelf een
stand via internet samen te stellen en te bestellen.

Opkomst 3D-programma's
3D-programma's (op de Mac en op de pc) zijn steeds meer geïntegreerd in de standbouw. Programma's als cinema4D worden steeds
vaker gebruikt. De typische ‘route' is: eerst handmatig interne conceptschetsen maken, vervolgens het ontwerp visualiseren in een
3D-progamma of schetsen in een 2D-programma, dan uitwerken in een definitief 3D-computermodel en na akkoord technische
tekeningen maken.

Bedrijfsorganisatorische ontwikkelingen
Door hoge druk op de kosten, het korter worden van op- en afbouwtijden en verhoging van de beveiliging van beurslocaties moeten
op het gebied van op-, afbouw en transport voldoende veiligheidsmarges worden ingebouwd. Dit wordt mede onder druk gezet door
steeds meer kortlopende beurzen. De nadruk ligt op een strakke planning en organisatie van zowel de standbouwer, de
transporteur als de exposant. Er wordt geprobeerd om kosten te besparen op onder andere arbeidsuren en transport.

De hallenexploitanten verbreden hun organisatie en bieden&nbsp;meerdere diensten (arrangementen) aan. Ook kijken
beursorganisaties door kostenreductie hoe ze exposanten kunnen binnenhalen, bijvoorbeeld door het leveren van uniforme
standbouw of het hanteren van één groot pleinprincipe (in plaats van stands).

Standbouwbedrijven maken vaker gebruik van zzp'ers en inleenkrachten. Dit geldt zowel voor het reguliere op- en afbouwen van
stands als voor het verrichten van specialistische werkzaamheden.

Internationale ontwikkelingen
Er zijn de afgelopen jaren in Europa nieuwe markten ontstaan. Enerzijds is het aantal landen waarin men actief is toegenomen,
mede door het wegvallen van grenzen binnen EU-verband. Anderzijds zijn Nederlandse standbouwers tegelijkertijd meer voor
buitenlandse opdrachtgevers gaan werken. De werkzaamheden (beurzen) richten zich op deze nieuwe markten. Deze
ontwikkelingen doen een steeds groter beroep op de talenkennis van de standbouwer en het vermogen om te gaan met
cultuurverschillen.

5. Beroepsvereisten
Niet van toepassing

6. Bijzondere vereisten
Stand- en decorbouwer
Nee

Allround stand- en decorbouwer
Nee

7. Beroepsspecifieke moderne vreemde talen
Vanwege het internationale karakter van veel stand- en decorbouwbedrijven betreft het beroepsgerichte Engels voor beide
profielen binnen het kwalificatiedossier Stand- en decorbouw het voeren van gesprekken met de beursorganisatie en/of
aanwezigen op de beurslocatie. Voor het profiel Allround stand- en decorbouwer betreft het bovendien het inwinnen van informatie
(per e-mail en telefonisch).
Deze vaardigheden zijn voor beide profielen uitgewerkt binnen de basiskerntaken 2 (Transporteert stands) en 3 (Bouwt stands,
werkt stands af en demonteert stands). Voor het profiel Allround stand- en decorbouwer zijn deze vaardigheden ook uitgewerkt
binnen de profielkerntaken 1 (Regelt en begeleidt transport) en 2 (Voert praktische projectleiding uit). De niveaus in de tabellen
zijn indicatief en hebben alleen betrekking op bovengenoemde vaardigheden en niet op de volle breedte van het niveau.
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Stand- en decorbouwer

Engels

  Luisteren Lezen Gesprekken voeren Spreken Schrijven

C2          

C1          

B2          

B1          

A2          

A1     x    

Allround stand- en decorbouwer

Engels

  Luisteren Lezen Gesprekken voeren Spreken Schrijven

C2          

C1          

B2          

B1          

A2     x    

A1   x x   x

8. Ontwikkelmogelijkheden van de beroepsbeoefenaar in het
onderwijs
De stand- en decorbouwer (niveau 2) kan via opleiding of cursussen doorgroeien naar allround stand- en decorbouwer (niveau 3). De
allround stand- en decorbouwer kan via werkervaring, een opleiding&nbsp;en/of aanvullende cursussen doorgroeien naar de functie
van projectleider. Een andere doorgroeimogelijkheid voor de allround stand- en decorbouwer is zelfstandig ondernemerschap.

9. Onderhoudsagenda

Onderwerp Actie Wie Wanneer

Uitvoerbaarheid
kwalificatiedossier in
onderwijs en examinering

Evaluatie van de uitvoerbaarheid in onderwijs en
leerbedrijf

Afdeling Onderzoek,
Onderwijsproducten en
-diensten Savantis
i.s.m. Exameninstelling
Savantis

2017

Onderzoek actualisatie
kwalificatiedossier

Evaluatie beroepscompetentieprofiel (expliciet
nagaan of toepassen van digitale
presentatiemiddelen een verandering betekent
voor het beroep (Allround) stand- en decorbouwer)

Afdeling Onderzoek,
Onderwijsproducten en
-diensten Savantis

Standaard iedere
4-5 jaar. Verder
tussentijds
indien daar
aanleiding toe
bestaat.

-

10. Wijzigingen ten opzichte van de voorgaande versie

Categorie Kruis aan welke
categorie van
toepassing is :

Omschrijving
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Categorie 1:
Nieuw dossier

Dit dossier zat voorheen niet in de kwalificatiestructuur. Nadere toelichting is niet nodig.

Categorie 2:
Nieuwe
elementen

Dit betreft sterk gewijzigde dossiers waarop de Toetsingskamer een ingangstoets heeft
uitgevoerd. Er is sprake van nieuwe of samengevoegde kwalificaties, certificeerbare
eenheden, bcp's, etc. Bij de toelichting hieronder bevindt zich een samenvatting van de
wijzigingen in dit dossier.

Categorie 3:
Wijzigingen

x Er zijn zaken gewijzigd in een bestaand dossier. Bijvoorbeeld inhoudelijke wijzigingen in
de kerntaakbeschrijving of de werkprocessen. Ook kleinere wijzigingen, zoals het
toevoegen van matrices voor rekenen/wiskunde, het herstellen van spelfouten,
herformuleringen die geen betekenisverschillen inhouden en beperkte tekstuele
wijzigingen vallen hieronder. Bij de toelichting hieronder bevindt zich een samenvatting
van de wijzigingen in dit dossier.

Categorie 4:
Ongewijzigd

Dossier is volledig ongewijzigd. Nadere toelichting is niet nodig.

Het kwalificatiedossier is overgezet in een nieuw format, waarbij kritisch is gekeken naar de beschrijvingen. Het dossier bevat
inhoudelijk echter nauwelijks wijzigingen.

11. Betrokkenen
Het kwalificatiedossier Stand- en decorbouw is ontwikkeld in samenwerking met een werkgroep, bestaande uit een
vertegenwoordiging van het onderwijs (docenten) en de bedrijven uit de branche (werkgevers en werknemers).

Op 28 januari 2014 heeft de gebruikerstest RPC (Reclame, Presentatie en Communicatie) plaatsgevonden. De aanwezige scholen
waren van mening dat het kwalificatiedossier Stand- en decorbouw uitvoerbaar en toetsbaar is. Het bedrijfsleven in de Paritaire
Commissie heeft aangegeven dat zij deelname aan de gebruikerstest niet nodig achtten, omdat hun achterban (in een werkgroep)
voldoende betrokken is geweest bij de ontwikkeling van het dossier.

Het kwalificatiedossier is tevens voorgelegd aan de paritaire commissie Reclame, Presentatie en Communicatie van Savantis. De
paritaire commissie bestaat uit een vertegenwoordiging van werkgevers, werknemers en scholenveld. Op 11 februari 2014 heeft de
paritaire commissie het dossier goedgekeurd.

Uiteindelijk heeft het bestuur van Savantis op 25 maart 2014 haar goedkeuring gegeven voor dit kwalificatiedossier.

12. Verblijfsduur 4 jarig
Niet van toepassing.

13. Aanvullende informatie
Wordt eventueel later ingevuld.

14. Certificaten
N.v.t.
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